Załącznik nr 2 

do Zarządzenia Rektora 

nr R-0201-49/2013 z dnia 11 grudnia 2013 roku
...............................................



         Kraków, dnia .......................

pieczęć jednostki organizacyjnej

Jego Magnificencja 

Rektor

drogą służbową

Wniosek o przyznanie nagrody Rektora 

za zespołowe osiągnięcia naukowe

w roku ...........................

dla ................................................................................................................... 
............%

dla ................................................................................................................... 
............%

dla ................................................................................................................... 
............%

dla ................................................................................................................... 
............%

dla ................................................................................................................... 
............%

 (tytuł stopień naukowy, imię i nazwisko pracownika – stanowisko;  procentowy udział w pracy i nagrodzie)

	Lp.
	Tytuł publikacji (afiliowanych przez Uniwersytet  Ekonomiczny w Krakowie)
	Nazwa wydawnictwa
	Rodzaj publikacji (książka, monografia,  artykuł itp.)
	Proponowany stopień nagrody

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


*/ wypełnia Senacka Komisja ds. Badań Naukowych

O Ś W I A D C Z E N I E    A U T O R Ó W

1) wyrażamy zgodę / nie wyrażamy zgody * na publikację na stronie internetowej Działu Nauki naszych danych osobowych dla potrzeb Senackiej Komisji ds. Badań Naukowych;

2) złożone publikacje nie stanowiły fragmentów uprzednio nagrodzonej pracy / nagrodzonych prac *;

3) w kolejnym wydaniu/wydaniach * pracy uprzednio nagrodzonej dokonano co najmniej 30% zmian w stosunku do wcześniejszego wydania / wcześniejszych wydań *.

* niepotrzebne skreślić








……………………………………….









……………………………………….









……………………………………….









……………………………………….









……………………………………….









                   (podpisy autorów)

Podpis kierownika jednostki   .....................................................................

Akceptacja Dziekana ……………..................................................................

